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www.embauche.com : une nouvelle version
qui devient également la rubrique emploi de tf1.fr

Comme prévu, www.embauche.com * |le site d’emploi édité par la société
Aronet, lance sa nouvelle version et devient la rubrique emploi de
www.tfl.fr.  Une occasion pour les fondateurs-dirigeants de
www.embauche.com de réaffirmer leur volonté : proposer que ce site
«low cost» soit aussi efficace pour les recruteurs que pour les candidats.

En offrant la publication gratuite d’offres d'emplois basiques, www.embauche.com ouvre le
recrutement sur internet & I'ensemble des entreprises y compris les TPE PME. Pour un
recrutement plus dynamique www.embauche.com propose également, & des tarifs trés
compétitifs, des services tels que la consultation de CV, la mise en avant d’annonces, des
espaces de communication web et une passerelle automatigue de publication d’'offres
d’emploi pour les recruteurs ayant des volumes importants.

« J'ai publié une offre d’emploi pour un poste que javais du mal a pourvoir dans le secteur
informatique. Dés le lendemain, javais recu suffisamment de candidatures. En quelques
jours, jai ainsi pu recruter le développeur que je cherchais. » indique Jean-Noél Hayart,
Directeur Recherche & Développement de Medasys, le principal éditeur francais de logiciels
médicaux.

www.embauche.com enregistre aujourd’hui 350 000 visites par mois (octobre 2007) 10 000
CV sont en ligne et 6 000 offres d’emploi sont disponibles...

L’espace info-emploi est enrichi en permanence et 100 000 utilisateurs sont abonnés a la
newsletter bimensuelle.

* En mai 2007, TF1 a fait 'acquisition de 67.44% des parts de www.embauche.com (Aronet)

A propos de www.embauche.com

Avec plus de 6 000 offres d’emploi et 10 000 CV publiés, 10 000 recruteurs inscrits et 70 000 candidats,
Embauche.com a enregistré la plus forte progression des sites emploi au cours des six derniers mois. Intégré au
sein du groupe TF1 depuis Mai, il offre une excellente visibilité sur internet aux candidats et aux recruteurs.
www.embauche.com est le premier site emploi Francais proposant du publier un CV conforme aux normes
européennes (Décision no 2241/2004/CE du Parlement Européen du 15/12/2004). Grace a une gestion
simplifiée, le dépbt de CV est réalisé en quelques minutes et le suivi de ses candidatures se fait efficacement par
un tableau de bord détaillé. Pour une recherche active, les alertes mails permettent d'étre informer des derniéres
offres d’emploi correspondant a son profil.

L'espace info-emploi se positionne dans I'effort d’'accompagnement des candidats : les articles, I'annuaire emploi
des entreprises, le calendrier des événements et la newsletter bimensuelle permettent a tous de rester informés.
Des outils d’aide au candidat, comme les exemples de CV et lettres de motivation ou des tests de profil en ligne
sont également proposeés sur le site.
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